
 

La Communauté de Communes du Pays d’Ancenis (COMPA) 

RECRUTE  

Son (sa) directeur (trice) du Pôle Environnement 

à temps complet 

Cadre d’emplois des Attachés ou Ingénieurs 

Son(sa) chargé(e) d’animation pour la Médiathèque du Cellier 

à temps non complet (28 heures hebdomadaires)  

Cadre d’emplois des adjoints du patrimoine 
Au sein du service culture, et sous l’autorité de la responsable de la médiathèque du Cellier, vous aurez pour missions :  

 Participer au fonctionnement de la structure :  

 participer à l’accueil du public, 

 mettre en œuvre l’organisation du traitement et de la circulation des documents entre bibliothèques. 

 Définir et mettre en œuvre les orientations documentaires : 

 contribuer à la définition de la politique d’acquisition et d’enrichissement des collections et à la mise en œuvre de cette politique, 

 participer au catalogage et à la mise en valeur des collections. 

 Proposer des actions pour développer le rayonnement des bibliothèques et le développement des publics : 

 mettre en place et suivre les animations, les accueils de classes en lien avec les partenaires des bibliothèques, 

 proposer des actions pour développer de nouveaux publics. 

 Participer et mettre en œuvre le réseau intercommunal de lecture publique :  

 participer à la réflexion sur les modalités de fonctionnement du réseau et les mettre en œuvre. 
 
Dans le cadre de la structuration du service Lecture publique, l’accompagnement de l’équipe de bénévoles de la commune de Mouzeil vous sera confié. Vous 
serez également référent(e) de fonds/publics et/ou de groupes thématiques. 
 
Profil : 
Formation initiale des métiers du livre  

Maîtrise de la bibliothéconomie et des logiciels SIGB, en particulier Orphée NX  

Connaissance de l’environnement et du fonctionnement des collectivités territoriales  

Capacité d’analyse, maîtrise de la méthodologie de projet 

Compétences et intérêt pour le numérique 

Expérience similaire souhaitée. 
 

Qualités personnelles : qualités relationnelles, sens de l’écoute et de la communication, capacité à animer une réunion, rigueur et méthode, disponibilité, 

dynamisme, force de propositions. 
 

Rémunération : Statutaire + régime indemnitaire + prime annuelle + titres restaurant 

Début de mission : dès que possible 

Merci d’adresser votre candidature (REF : OF 146) avant le 20 août 2018: 

Monsieur le Président – COMPA – Centre administratif « Les Ursulines » -  

CS 50 201 – 44156 ANCENIS Cedex  

ou sur le www.pays-ancenis.com (rubrique « en 1 clic » offres d’emplois) 

Les candidatures transmises par e-mail ne seront pas traitées, en cas de difficulté pour déposer votre candidature, merci de nous 

contacter au 02.40.96.31.89. 

 


